
Gradski muzej Varaždin 
Šetalište Josipa Jurja Strossmayera 3, 
Varaždin 
KLASA: 611-02/25-01/179 
URBROJ: 2186-89-25-2 
 
Na temelju članka 41. Statuta Gradskog muzeja Varaždin 
ravnatelj Gradskog muzeja Varaždin donosi sljedeći 
 

JAVNI  NATJEČAJ 
za radno mjesto: 
1. REFERENT ZA RAČUNOVODSTVENE POSLOVE 

– 1 izvršitelj/ica na neodređeno  
 
Uvjeti: 
- završena srednja škola u četverogodišnjem trajanju gimnazija ili ekonomska škola, 
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
- znanje rada na računalu u okviru poslova radnog mjesta. 
 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati su dužni priložiti:  

- životopis 
- dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik svjedodžbe) 
- dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice) 
- uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije 

od 30 dana od dana natječaja (preslik) 
- potvrda HZMO-a o radnom stažu koja nije starija od dana natječaja 

   

   
Natječajni postupak obuhvaća uz formalne uvjete i provjeru znanja (testiranje) sposobnosti i 
vještina za obavljanje poslova radnog mjesta,  te provjeru znanja rada na računalu i intervju.  
Način objavljivanja prethodne provjere znanja (testiranje) sposobnosti i vještina za obavljanje 
poslova radnog mjesta, te vrijeme i mjesto održavanja testiranja, bit će objavljeni na Web 
stranici Muzeja, www.gmv.hr, najmanje pet (5) dana prije održavanja provjere. 
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave natječaja. 
Prijavi na natječaj prilažu se čitke i pregledne preslike dokumenata.  
Informacije o radnom mjestu: https://www.gmv.hr/hr/o-muzeju/uprava/javni-natjecaj/ 
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku 8 dana od dana izbora. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu na 
natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom u prijavi na natječaj dužan 
je pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 



ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo. 
Osobni podaci kandidata dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz navedenih 
priloga uz prijavu na natječaj, prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe provedbe 
natječaja te sukladno važećim propisima (Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. godine i Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN 42/18). 
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu Gradskom muzeju Varaždin za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka od strane Muzeja u svrhu odabira kandidata te privolu na objavu 
Odluke o odabiru kandidata na mrežnoj stranici Muzeja koja uključuje ime i prezime te 
struku. 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se podnose na adresu: Gradski muzej Varaždin, 
Šetalište Josipa Jurja Strossmayera 3, 42000 Varaždin, putem pošte ili osobno, s naznakom: 
„Za natječaj, KLASA: 611-02/25-01/179.“ 
 
        Gradski muzej Varaždin 
 
 
 
 


