
Obavijest  

 

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja objavljenog u Narodnim novinama broj 

139/14 od 26. 11. 2014. godine za radno mjesto Poslovni tajnik/ca – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 

provest de se provjera znanja (testiranje) sposobnosti i vještina za obavljanje poslova radnog mjesta, 

provjera znanja na osobnom računalu i intervju.  

 

Pismeno testiranje za navedeno radno mjesto obuhvada sljededa područja: pravni i drugi izvori i informatika. 

Na intervju de biti pozvani samo kandidati koji zadovolje bodovni prag na pismenom testiranju. Pismeno 

testiranje održat de se u Gradskom muzeju Varaždin, u multimedijskoj dvorani u palači Herzer, Franjevački 

trg 10, 42000 Varaždin, dana 15. prosinca 2014. godine, s početkom u 9,00 sati. Molimo kandidate da sa 

sobom ponesu osobnu iskaznicu.  

 

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni natječaj.  

 

PISMENO TESTIRANJE  

I. PRAVNI I DRUGI IZVORI: 

OPĆI AKTI GMV  

(objavljeni na http://gmv.hr/main.aspx?id=40 pod točkom II.):  

- Statut GMV-a, 

- Statut GMV-a – izmjene,  

- Pravilnik o radu GMV-a,  

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu GMV, 

- Pravilnik o uvidu u građu.  

ZAKONI I OSTALI PROPISI KOJI SE ODNOSE NA PODRUČJE RADA GRADSKOG MUZEJA VARAŽDIN: 

Popis izvora:  

- Zakon o muzejima (NN 142/98, NN 65/09)  

- Zakon o ustanovama (NN 76/93, NN 29/97, NN 47/09 – Ispravak NN 35/08)  

- Zakon o radu (NN 93/14), 

- Uredba o uredskom poslovanju (NN 7/09), 

- Pravilnik o zaštiti i čuvanju arhivskog i registraturnog gradiva izvan arhiva (NN 63/04). 

- Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi (NN 47/90, NN 27/93, NN 38/09)  

- Zakon o zaštiti i očuvanju kulturnih dobara (NN 69/99, NN 151/03, NN 157/03 - Ispravak NN 87/09, NN 

88/10, NN 25/12, NN 136/12)  

- Pravilnik o očevidniku muzeja, te muzeja, galerija i zbirki unutar ustanova i drugih pravnih osoba (NN 96/99)  

- Pravilnik o uvjetima i načinu ostvarivanja uvida u muzejsku građu i muzejsku dokumentaciju (NN 115/01)  

http://gmv.hr/main.aspx?id=40
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2009_01_7_171.html


- Pravilnik o načinu i mjerilima za povezivanje u sustav muzeja Republike Hrvatske (NN 120/02, NN 82/06)  

- Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja muzejske dokumentacije o muzejskoj građi (NN 108/02)  

- Pravilnik o stručnim i tehničkim standardima za određivanje vrste muzeja, za njihov rad, te za smještaj 

muzejske građe i muzejske dokumentacije (NN 30/06)  

- Pravilnik o uvjetima za davanje odobrenja radi izvoza i iznošenja kulturnih dobara iz Republike Hrvatske (NN 

102/10)  

- Pravilnik o uvjetima i načinu stjecanja stručnih zvanja u muzejskoj struci (NN 97/10, 112/11) 

- Pravilnik o arheološkim istraživanjima (NN 102/10)  

- Internet (web) stranica Gradskog muzeja Varaždin (www.gmv.hr).  

II. 

INFORMATIKA:  

- Provjera poznavanja rada na računalu u alatima Microsoft Word, Microsoft Excel i području komunikacija 

elektroničkom poštom.  

 

INTERVJU  

Na intervju de biti pozvani samo kandidati koji su zadovoljili bodovni prag na pismenom testiranju. O točnom 

terminu održavanja intervjua ti de kandidati biti obaviješteni osobno telefonom.  

 


